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Arsberetning 2024-2025
Censorkorpset for Finans og @konomi

Hovedpointer i arsberetningen

Eksamenerne afvikles set med censorernes gjne generelt pa en god og vel-
fungerende made; de studerende og aftagerne finder eksamener og faglighed
relevant; der er et velfungerende samarbejde mellem censorledelsen og
uddannelserne.

Der har de seneste fire ar jaevnligt vaere udfordringer med allokering af censorer
af veesensforskellige arsager. Det nye censorkorps er derfor sammensat mere
robust og fleksibelt for at imgdekomme de forskellige behov.

Censorsekretariatets vurdering er, at der er store problemer ift. de vilkar for
censur, som er fastlagt af erhvervsakademierne. Vi er enige. Det er séledes pa
lange straek op til uddannelserne at lgse problemerne med allokering af
censorer - men andre vaesentlige forhold skal ogsa iagttages.

Vi fremleegger i denne arsrapport en ramme for, hvordan udfordringen med
allokeringer kan Igses:

o Styrkelse af de vilkar og forhold der geelder for at afholde eksamen
¢ Mere effektiv allokering
e Fastholde censorernes engagement



1. Censorledelsens malsatning
Vi har haft fglgende malseetning for indsatsen i den aktuelle og de foregaende
beskikkelsesperioder:

Et kompetent censorkorps, som bidrager professionelt til:

¢ At eksamenerne afvikles pa en god og velfungerende made

¢ At de studerende mener, deres eksamen er en god, ordentlig og faglig
relevant made at blive vurderet pa

e At aftagerne finder, de uddannedes faglighed stemmer godt overens
med aftagernes behov og gnsker

e Et velfungerende og tillidsfuldt samarbejde mellem censorledelsen,
sekretariat og uddannelserne.

Det er vores vurdering, at disse malsaetninger er opnaet pa de fleste punkter:

- Eksamenernes afholdelse sker ifglge censorrapporterne pa en god og
velfungerende made

- De studerende og aftagerne finder eksamener og faglighed relevant

- Samarbejdet er velfungerende mellem censorledelsen og uddannelserne.

Der har gennem de fire ar jeevnligt veere udfordringer med allokering af censorer,
hvilket har veeret et tilbagevendende tema i vores arsrapporter. Lgsningen heraf og
erhvervsakademiernes bidrag hertil sammen med censorledelsen og sekretariatet er
emnet for denne arsrapport.

2. Erhvervsakademierne har et vaesentligt bidrag til at lase allokerings-
udfordringerne

Korpset skal have tilstraekkeligt med censorer til, at der kan allokeres censorer til
alle eksamener, og det er der taget hgjde for med indstilling til beskikkelse for 2025-
2029.

For at gare korpset mere robust, er kapaciteten af det nye korps gget. Dette med
30-40 pct. ved at: Jge antallet af censorer med 11 pct; @ge fleksibiliteten pa tvaers
af korpset med 10-20 pct.; undlade at genbeskikke de cirka 20 pct. censorer, som
har veeret inaktive.

Men antallet af censorer er ikke den eneste medicin til at sikre, vi undgar problemet
med allokering de kommende fire ar. De seneste fire ar har vist, at det er varierende
forhold, som ligger bag problemet med at fa allokeret censorer. De handler om
vilkarene for de udbudte censoropgaver, fordelingsmekanismen ved allokeringen og
dalende engagement hos censorerne.

Falgende problemer blev beskrevet af censorsekretariatet mht. allokering af
censorer til sommereksamen 2025 for finans og gkonomi:

”

e Proverne er typisk placeret i samme uge, hvilket begranser censorernes fleksibilitet

e Censornormen er umiddelbart meget lav

o Eksamenernes korte varighed giver en tilsvarende lav censornorm, og i visse tilfaelde
betyder det, at censor reelt set fir en lav kompensation — is@r nar der ikke udbetales
keretid

o Bestillinger med flere dages censorat, fx 2-3-4dage og i nogle tilfeelde er der huller
imellem datoerne, fx 10., 11., 13. juni.

Alt dette medforte, at det ikke var attraktivt for censorerne at pitage sig opgaverne. ”



Censorsekretariatet har derfor anbefalet erhvervsakademierne fglgende, som vi er
enige i, 0g som ogsa ger sig geeldende pa andre uddannelsesomrader:

” Genbesoge vilkarene for proverne, herunder:

. Censornormerne og forberedelsestiden
. Muligheden for at kompensere for transport/keretid
o Online censurering ”

En styrkelse pa dette punkt, er et n@dvendigt og veesentligt bidrag fra erhvervs-
akademierne til at Igse problemet. Herudover finder vi, at der skal seettes ind med
en mere effektiv allokering, og initiativer til at fastholde et hgjt engagement hos
censorerne. Det vil vi opna med fglgende indsats:

3. Virkemidler til mere effektiv allokering
Vi skal udnytte den kapacitet, der er, bedre ved en mere effektiv allokering. Det kan
ske ved

¢ Institutionerne planlaegger med en starre spredning af mundtlige sommer-
eksamener, fx fordelt pa fire uger i stedet for i praksis pa tre uger

o Mere effektiv allokering

e | peak-perioder fast sparge mere end én censor ad gangen
Mere forudseenhed ift. de censoropgaver, der typisk er sveere at allokere
censorer til

e Inddrage censorledelsen for problemerne med allokering bliver akut.

Det vil begreense antallet af censoropgaver med akut behov for allokering, og
betyde, at eksamenerne derfor ikke hober sig mere og mere op. Det vil mindske
presset pa sekretariatets opgave med allokering.

4. Fastholde engagementet blandt censorerne

Censorerne er generelt set ganske motiverede til at tage censoropgaver. For at fast-
holde et hgjt engagement, og undga, at der igen bliver en starre gruppe inaktive
censorer, kan censorledelsen tage initiativ til:

e Lgbende kontakt til censorerne

e Opfelgning ift. ny-beskikkede censorer

o Tidlig opfelgning overfor inaktive censorer

e Advisering af censorerne i god tid for der bliver gget behov for deres indsats.

Vi venter, at det pa den made kan undgas, at der udvikler sig en stor gruppe inaktive
censorer, og at der fastholdes et hgjt engagement blandt censorerne i beskikkelses-
perioden.

5. Samlet effekt

For at na i mal, skal der ske en indsats fra institutionernes side savel som fra
censorledelsen og sekretariatet. Effekten vil veere et betydeligt Ioft i den kapacitet,
der er til radighed, en mere smidig og effektiv allokering, med et korps af motiverede
og aktive censorer. Vi venter derfor, at allokeringen af censorer vil blive uden de
problemer, vi har set i den foregaende beskikkelsesperiode.



Bilag 1: Fakta ark

Administrationsgkonom

2025

Censorledelsen pa Administrationsgkonom

Henrik Valentin Jensen og Lars Krull

1

Censorkorpsets sammensztning - §25

Antal

Evt. sidehenvisning i arsberetningen

1.1

Antal maend i censorkorpset

23

1.2

Antal kvinder i censorkorpset

25

1.3

Antal aftagercensorer

33

1.4

Antal censorer der er beskaftigede pa uddannelsesinstitutioner, der
udbyder uddannelsen

15

1.5

Antal censorer i alt (fra udbyder institutioner + aftagere)

48

1.6

Antal allokeringer af censorer til prgver med ekstern censur

18

Gentagen og gensidig censur - § 31, stk. 2, 3. pkt.

JA=1/NEJ=0

Evt. sidehenvisning i arsberetningen

1.7

Er det ved fordelingen af censorarbejdet sikret, at man i videst muligt
omfang undgaet de de samme bedgmmere varetager censuropgaver for
hinanden. (gensidig censur) JA=1 NEJ=0

Arets arbejde i censorformandskabet - §30, stk 2

JA=1/NEJ=0

Evt. sidehenvisning i arsberetningen

Er der indenfor det sidste ar afholdt censorm@gde med censorerne i
censorkorpset ? JA=1 NEJ=0

2.2

Er der indenfor det sidste ar afholdt kontaktmgde mellem
uddannelsesinstitutionerne og censorkorpset? JA=1 NEJ=0

Antal

Evt. sidehenvisning i arsberetningen

2.3

Antal indberetninger fra censorer af vaesentlige problemer pa
uddannelserne

2.4

Antal studieordninger til hgring i ar

De naeste spgrgsmal skal besvares med censorformandskabets samlede vurdering pa baggrund af tilbagemeldingerne fra censorerne i censorrapporter,
indberetninger mv. Alle svarene skal vaere underbygget og begrundet i arsberetningen, sa det er tydeligt, pa hvilken baggrund en samlet vurdering er

foretaget.

Grundlaget for eksamen - § 33

JA=1/NEJ=0

‘ Evt. sidehenvisning i arsberetningen




3.1 | Er det faglige niveau tilfredsstillende i forhold til arbejdsmarkedet og evt.
videreuddannelse? JA=1 NEJ=0
3.2 | Er prgverne relevante og dakker de fagets/emnets vaesentligste
lzeringsmal? JA=1 NEJ =0
3.3 | Har censorerne faet den ngdvendige information fra
uddannelsesinstitutionen inden prgverne (§34, stk. 2)? JA=1
NEJ=0
3.4 | Er prgver og eksaminer afholdt i overensstemmelse med mal og gvrige
krav, som er fastsat i bekendtggrelser og studieordninger? JA=1 NEJ=0
3.5 | Har de studerende faet en ensartet, palidelig og retfaerdig behandling ?
JA=1 NEJ=0
4 Klager og ankesager - § 28, pkt. 4 Antal Evt. sidehenvisning i drsberetningen
4.1 | Antal studerende, der har veeret til prgver med ekstern censur (antal 145
allokeringer gange antal studerende ved de enkelte allokeringer)
4.2 | Antal klagesager censorerne har varet involveret i (udfyldes pa baggrund
af den viden, der er tilgaengelig for censorformandskabet)
4.3 | Antal ankesager i alt
4.4 | Antal ankesager med medhold
Financial Controller 2025
Censorledelsen pa Financial Controller Henrik Valentin Jensen
1 | Censorkorpsets sammenszetning - §25 Antal Evt. sidehenvisning i arsberetningen
1.1 | Antal maend i censorkorpset 48
1.2 | Antal kvinder i censorkorpset 15
1.3 | Antal aftagercensorer 42
1.4 | Antal censorer der er beskaftigede pa uddannelsesinstitutioner, der 21
udbyder uddannelsen
1.5 | Antal censorer i alt (fra udbyder institutioner + aftagere) 63
1.6 | Antal allokeringer af censorer til prgver med ekstern censur 85




Gentagen og gensidig censur - § 31, stk. 2, 3. pkt.

JA=1/NEJ=0

Evt. sidehenvisning i arsberetningen

1.7

Er det ved fordelingen af censorarbejdet sikret, at man i videst muligt
omfang undgaet de de samme bedgmmere varetager censuropgaver for
hinanden. (gensidig censur) JA=1 NEJ=0

2 | Arets arbejde i censorformandskabet - §30, stk 2 JA=1/NEJ=0 Evt. sidehenvisning i arsberetningen
2.1 | Er der indenfor det sidste ar afholdt censormgde med censorerne i
censorkorpset ? JA=1 NEJ=0
2.2 | Er der indenfor det sidste ar afholdt kontaktmgde mellem
uddannelsesinstitutionerne og censorkorpset? JA=1 NEJ=0
Antal Evt. sidehenvisning i arsberetningen
2.3 | Antal indberetninger fra censorer af vaesentlige problemer pa
uddannelserne
2.4 | Antal studieordninger til hgring i ar
De naste spgrgsmal skal besvares med censorformandskabets samlede vurdering pa baggrund af tilbagemeldingerne fra censorerne i censorrapporter,
indberetninger mv. Alle svarene skal vaere underbygget og begrundet i arsberetningen, sa det er tydeligt, pa hvilken baggrund en samlet vurdering er
foretaget.
3 | Grundlaget for eksamen - § 33 JA=1/NEJ=0 Evt. sidehenvisning i drsberetningen
3.1 | Er det faglige niveau tilfredsstillende i forhold til arbejdsmarkedet og evt.
videreuddannelse? JA=1 NEJ=0
3.2 | Er prgverne relevante og daekker de fagets/emnets vasentligste
lzeringsmal? JA=1 NEJ =0
3.3 | Har censorerne faet den ngdvendige information fra
uddannelsesinstitutionen inden prgverne (§34, stk. 2)? JA=1
NEJ=0
3.4 | Er prover og eksaminer afholdt i overensstemmelse med mal og gvrige
krav, som er fastsat i bekendtggrelser og studieordninger? JA=1 NEJ=0
3.5 | Har de studerende faet en ensartet, palidelig og retfeerdig behandling ?
JA=1NEJ=0
4 Klager og ankesager - § 28, pkt. 4 Antal Evt. sidehenvisning i &rsberetningen
4.1 | Antal studerende, der har vaeret til prgver med ekstern censur (antal 591

allokeringer gange antal studerende ved de enkelte allokeringer)




4.2

Antal klagesager censorerne har veaeret involveret i (udfyldes pa baggrund
af den viden, der er tilgengelig for censorformandskabet)

4.3

Antal ankesager i alt

4.4

Antal ankesager med medhold

Finansgkonom

2025

Censorledelsen pa Finansgkonom

Henrik Valentin Jensen

1

Censorkorpsets sammenszatning - §25

Antal

Evt. sidehenvisning i arsberetningen

1.1

Antal maend i censorkorpset

114

1.2

Antal kvinder i censorkorpset

49

1.3

Antal aftagercensorer

115

1.4

Antal censorer der er beskaeftigede pa uddannelsesinstitutioner, der
udbyder uddannelsen

48

1.5

Antal censorer i alt (fra udbyder institutioner + aftagere)

163

1.6

Antal allokeringer af censorer til prgver med ekstern censur

432

Gentagen og gensidig censur - § 31, stk. 2, 3. pkt.

JA=1/NEJ=0

Evt. sidehenvisning i arsberetningen

1.7

Er det ved fordelingen af censorarbejdet sikret, at man i videst muligt
omfang undgaet de de samme bedgmmere varetager censuropgaver for
hinanden. (gensidig censur) JA=1 NEJ=0

Arets arbejde i censorformandskabet - §30, stk 2

JA=1/NEJ=0

Evt. sidehenvisning i arsberetningen

Er der indenfor det sidste ar afholdt censorm@gde med censorerne i
censorkorpset ? JA=1 NEJ=0

2.2

Er der indenfor det sidste ar afholdt kontaktmgde mellem
uddannelsesinstitutionerne og censorkorpset? JA=1 NEJ=0

Antal

Evt. sidehenvisning i arsberetningen

2.3

Antal indberetninger fra censorer af vasentlige problemer pa
uddannelserne

2.4

Antal studieordninger til hgring i ar




De naeste spgrgsmal skal besvares med censorformandskabets samlede vurdering pa baggrund af tilbagemeldingerne fra censorerne i censorrapporter,
indberetninger mv. Alle svarene skal veere underbygget og begrundet i arsberetningen, sa det er tydeligt, pa hvilken baggrund en samlet vurdering er
foretaget.

3 | Grundlaget for eksamen - § 33 JA=1/NEJ=0 Evt. sidehenvisning i arsberetningen

3.1 | Er det faglige niveau tilfredsstillende i forhold til arbejdsmarkedet og evt.
videreuddannelse? JA=1 NEJ=0

3.2 | Er prgverne relevante og daekker de fagets/emnets vaesentligste
lzeringsmal? JA=1 NEJ =0

3.3 | Har censorerne faet den ngdvendige information fra
uddannelsesinstitutionen inden prgverne (§34, stk. 2)? JA=1
NEJ=0

3.4 | Er prgver og eksaminer afholdt i overensstemmelse med mal og gvrige
krav, som er fastsat i bekendtggrelser og studieordninger? JA=1 NEJ=0

3.5 | Har de studerende faet en ensartet, palidelig og retfaerdig behandling ?

JA=1NEJ=0
4 Klager og ankesager - § 28, pkt. 4 Antal Evt. sidehenvisning i drsberetningen
4.1 | Antal studerende, der har veeret til prgver med ekstern censur (antal 6383

allokeringer gange antal studerende ved de enkelte allokeringer)

4.2 | Antal klagesager censorerne har vaeret involveret i (udfyldes pa baggrund
af den viden, der er tilgaengelig for censorformandskabet)

4.3 | Antal ankesager i alt

4.4 | Antal ankesager med medhold

PBA i Finans 2025

Censorledelsen pa PBA i Finans Henrik Valentin Jensen

1 | Censorkorpsets sammenszetning - §25 Antal Evt. sidehenvisning i arsberetningen
1.1 | Antal maend i censorkorpset 77

1.2 | Antal kvinder i censorkorpset 29

1.3 | Antal aftagercensorer 67




1.4 | Antal censorer der er beskaeftigede pa uddannelsesinstitutioner, der 39
udbyder uddannelsen
1.5 | Antal censorer i alt (fra udbyder institutioner + aftagere) 106
1.6 | Antal allokeringer af censorer til prgver med ekstern censur 351
Gentagen og gensidig censur - § 31, stk. 2, 3. pkt. JA=1/NEJ=0 Evt. sidehenvisning i arsberetningen
1.7 | Er det ved fordelingen af censorarbejdet sikret, at man i videst muligt
omfang undgaet de de samme bedgmmere varetager censuropgaver for
hinanden. (gensidig censur) JA=1 NEJ=0
2 | Arets arbejde i censorformandskabet - §30, stk 2 JA=1/NEJ=0 Evt. sidehenvisning i arsberetningen
2.1 | Er der indenfor det sidste ar afholdt censormgde med censorerne i
censorkorpset ? JA=1 NEJ=0
2.2 | Er der indenfor det sidste ar afholdt kontaktmgde mellem
uddannelsesinstitutionerne og censorkorpset? JA=1 NEJ=0
Antal Evt. sidehenvisning i arsberetningen
2.3 | Antal indberetninger fra censorer af vaesentlige problemer pa
uddannelserne
2.4 | Antal studieordninger til hgring i ar
De naeste spgrgsmal skal besvares med censorformandskabets samlede vurdering pa baggrund af tilbagemeldingerne fra censorerne i censorrapporter,
indberetninger mv. Alle svarene skal vaere underbygget og begrundet i arsberetningen, sa det er tydeligt, pa hvilken baggrund en samlet vurdering er
foretaget.
3 | Grundlaget for eksamen - § 33 JA=1/NEJ=0 Evt. sidehenvisning i arsberetningen
3.1 | Er det faglige niveau tilfredsstillende i forhold til arbejdsmarkedet og evt.
videreuddannelse? JA=1NEJ=0
3.2 | Er prgverne relevante og daekker de fagets/emnets vasentligste
lzeringsmal? JA=1 NEJ =0
3.3 | Har censorerne faet den ngdvendige information fra
uddannelsesinstitutionen inden prgverne (§34, stk. 2)? JA=1
NEJ=0
3.4 | Er prgver og eksaminer afholdt i overensstemmelse med mal og gvrige
krav, som er fastsat i bekendtggrelser og studieordninger? JA=1 NEJ=0
3.5 | Har de studerende faet en ensartet, palidelig og retfaerdig behandling ?

JA=1NEJ=0

10



Klager og ankesager - § 28, pkt. 4

Antal

Evt. sidehenvisning i arsberetningen

Antal studerende, der har veeret til prgver med ekstern censur (antal
allokeringer gange antal studerende ved de enkelte allokeringer)

5462

4.2

Antal klagesager censorerne har vaeret involveret i (udfyldes pa baggrund
af den viden, der er tilgaengelig for censorformandskabet)

4.3

Antal ankesager i alt

4.4

Antal ankesager med medhold

11



